
研究生课程教学大纲

课程名称：组织与管理研究方法

一、课程编码：2100161

课内学时： 32 学分： 2

二、适用学科专业：工商管理

三、先修课程：概率论与应用数理统计

四、教学目标

通过介绍组织与管理研究的实证方法，讲解 SPSS等管理学研究常用软件操

作方法，阅读并讨论国际与国内最高水平管理学期刊文献，引导学生了解组织行

为学和人力资源管理研究的经典方法。选修本课程后，学生能够基本了解组织管

理研究所涉及的常用方法，在阅读组织行为学研究文章时能够准确把握相应实证

方法部分所传递的信息，同时，能够合理运用统计工具开展行为学基础模型的检

验工作。
五、教学方式

课堂教师讲授、电脑分析操作

六、主要内容及学时分配

1. 管理研究的目的与流程 3学时

2. SPSS 软件操作与假设检验（多元回归分析） 3 学时

3. SPSS 软件操作与数据建模（中介、调节模型） 3 学时

4. 管理学研究中的测量问题及SPSS应用 3学时

5. SPSS 软件操作与探索性因子分析 3学时

6. 读懂管理学研究论文（期刊论文、学位论文） 3 学时

7. LISREL 软件操作与结构方程建模 3学时

8. HLM 软件操作与多层次回归建模 3学时

9. 科研论文中的数据分析（小组展示） 3 学时

10. 介绍研究问题，论述实证结果是否支持研究假设 3 学时

11. 运用管理学理论与研究方法解决问题 3学时

七、考核与成绩评定

评价项目 权重（%） 期望达到的要求

出勤及课堂参与 30％
准时上课，遵守课堂纪律；

积极发言，参与讨论

平时作业 35％
分析深入、透彻；

汇报准确、生动

期末个人作业 35％
高质量完成作业

(撰写一篇研究计划)
八、参考书及学生必读参考资料

1. 组织与管理研究的实证方法（第 2 版），陈晓萍，徐淑英，樊景立主编，北京大学出

版社，2012 年出版

2. 社会统计分析方法：SPSS 软件应用，郭志刚著，中国人民大学出版社，2015 年出版

（第二版）

3. 管理学问卷调查研究方法，罗胜强，姜嬿著，重庆大学出版社，2014 年出版

九、大纲撰写人：高昂


